ZARZADZENIE NrZ2/2021
WOJEWODY ZACHODNIOPOMORSKIEGO

z dnia /\? Sid'q:\f\/{cm/ 2021 r.

w sprawie zatwierdzenia regulaminu organizacyjnego Wojewédzkiego Inspektoratu
Ochrony Roslin i Nasiennictwa w Koszalinie

Na podstawie art. 53 ust. 4 ustawy z dnia 23 stycznia 2009 r. o wojewodzie
1 administracji rzadowej w wojewddztwie (Dz. U. z 2019 r. poz. 1464) zarzadza sie,

CO nastgpuje:

§ 1. 1. Zatwierdza si¢ regulamin organizacyjny Wojewodzkiego Inspektoratu Ochrony Roslin
1 Nasiennictwa w Koszalinie.

2. Regulamin stanowi zalacznik do zarzadzenia Nr 14/2021 Zachodniopomorskiego
Wojewodzkiego Inspektora Ochrony Roslin i Nasiennictwa w Koszalinie z dnia
18 maja 2021 r. ustalajacego regulamin organizacyjny Wojewodzkiego Inspektoratu Ochrony

Roslin i Nasiennictwa w Koszalinie.

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zarzadzenie nr 14/2021
Zachodniopomorskiego Wojewo6dzkiego Inspektora
Ochrony Ro$lin i Nasiennictwa
z dnia 18 maja 2021 roku

Na podstawie §6 rozporzadzenia Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 28 grudnia 2020 r.
w sprawie szczeg6lowej organizacji Panstwowej Inspekcji Ochrony Roslin i Nasiennictwa oraz
legitymacji stuzbowej pracownikéw tej Inspekcji (Dz.U. z 2020 r. poz. 2404) zarzadza
si¢ co nastepujace:

§1

1. Ustala si¢ regulamin organizacyjny Wojewodzkiego Inspektoratu Ochrony Roslin
1 Nasiennictwa w Koszalinie, stanowiacy zatagcznik do niniejszego zarzadzenia zwany dalej
»Regulaminem?”.

2. Regulamin okresla organizacj¢ oraz tryb pracy Wojewddzkiego Inspektoratu.

§2

Traci moc zarzadzenie Regulamin organizacyjny Wojewodzkiego Inspektoratu Ochrony Roslin
1 Nasiennictwa w Koszalinie ustalony Zarzadzeniem Nr 2/2015 z dnia 26 lutego 2015 r.
Zachodniopomorskiego Wojewddzkiego Inspektora Ochrony Roslin i Nasiennictwa
w Koszalinie w sprawie ustalenia regulaminu organizacyjnego Wojewddzkiego Inspektoratu
Ochrony Roélin i Nasiennictwa.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem zatwierdzenia Regulaminu przez Wojewode
Zachodniopomorskiego.
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Zatacznik do zarzadzenia nr 14/2021
Zachodniopomorskiego Wojewddzkiego
Inspektora Ochrony Roslin i Nasiennictwa z dnia
18 maja 2021 roku

REGULAMIN ORGANIZACYJNY
WOJEWODZKIEGO INSPEKTORATU OCHRONY ROSLIN I NASIENNICTWA

W KOSZALINIE

Rozdzial I
Postanowienia ogdlne

§1. Niniejszy Regulamin Organizacyjny, zwany dalej ,,Regulaminem” okresla szczegétowa organizacje
Wojewodzkiego Inspektoratu Ochrony Roélin i Nasiennictwa w Koszalinie.

§ 2. Wojewodzki Inspektorat Ochrony Roélin i Nasiennictwa w Koszalinie dziala na podstawie
powszechnie obowigzujacych przepisow prawa, a w szczegdlnoscei:

1) Ustawy z dnia 13 lutego 2020 r. o ochronie roslin przed agrofagami (t. j. Dz.U. z 2021 poz. 256);

2) Ustawy z dnia 13 lutego 2020 r. o Panstwowej Inspekcji Ochrony Roélin i Nasiennictwa
(t. j. Dz. U. 22021 r. poz. 147);

3) Ustawy z dnia 9 listopada 2012 r. 0 nasiennictwie (t. j. Dz.U. z 2021 poz. 129)

4) Ustawy z dnia 8 marca 2013 r. o §rodkach ochrony roélin (t. j. Dz. U. z 2020 r. poz. 2097),

5) Ustawy z dnia 10 lipca 2007 . 0 nawozach i nawozeniu (t. j. Dz.U. z 2021 r. poz. 76);

6) Ustawy z dnia 23 stycznia 2009 r. o wojewodzie i administracji rzadowej w wojewddztwie (t. j.
Dz.U. z2019 poz. 1464);

7) Rozporzadzenia Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 28 grudnia 2020 r. w sprawie
szczegdlowe) organizacji Panstwowej Inspekcji Ochrony Roélin i Nasiennictwa oraz legitymacji
stuzbowej pracownikéw tej inspekeji (Dz. U. z 2020 r. poz. 2404);

8) Statutu Wojewddzkiego Inspektoratu Ochrony Roslin i Nasiennictwa w Koszalinie

9) Statutu Zachodniopomorskiego Urzedu Wojewodzkiego w Szczecinie;

10) Niniejszego Regulaminu.

§ 3. llekro¢ w niniejszym regulaminie organizacyjnym jest mowa o:

1) Inspekeji — nalezy przez to rozumie¢ Panstwowsg Inspekcje Ochrony Roslin i Nasiennictwa;
2) Wojewodzie — nalezy przez to rozumieé¢ Wojewode Zachodniopomorskiego;
3) Gléwnym Inspektorze — nalezy przez to rozumie¢ Giéwnego Inspektora Ochrony Roslin
i Nasiennictwa;
4) Glownym Inspektoracie — nalezy przez to rozumie¢ Giéwny Inspektorat Ochrony Roslin
i Nasiennictwa w Warszawie;
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5) Wojewédzkim Inspektorze - nalezy przez to rozumieé¢ Zachodniopomorskiego Wojewodzkiego
Inspektora Ochrony Roélin i Nasiennictwa;

6) Zastepcy Wojewodzkiego Inspektora - nalezy przez to rozumieé Zastgpce Wojewoddzkiego
Inspektora Ochrony Roélin i Nasiennictwa;

7) Wojewédzkim Inspektoracie - nalezy przez to rozumie¢ Wojewddzki Inspektorat Ochrony
Roslin i Nasiennictwa w Koszalinie;

8) Komorce organizacyjnej - nalezy przez to rozumie¢ dziat, oddziat Wojewédzkiego Inspektoratu;

9) Kierujgcym komérks organizacyjng- nalezy przez to rozumie¢ kierownikéw dziatéw i oddziatow
Wojewodzkiego Inspektoratu Ochrony Roslin i Nasiennictwa w Koszalinie podlegajacych
bezposrednio Wojewodzkiemu Inspektorowi;

10)  Samodzielnym stanowisku pracy - nalezy przez to rozumieé stanowiska podlegle bezposrednio
Wojewodzkiemu Inspektorowi.

§ 3.1. Wojewodzki Inspektorat jest panstwowg jednostka budzetowa i dysponentem III stopnia srodkow
budzetowych.

2. Wojewodzki Inspektorat zapewnia realizacje zadaf ustawowych, kierunkéw dziatania Inspekcji,
zgodnie z zasadami i wytycznymi okreslonymi przez Gléwnego Inspektora i poleceniami Wojewody.

3. Wojewddzki Inspektorat jest aparatem pomocniczym Wojewddzkiego Inspektora, ktéry wykonuje
w imieniu Wojewody zadania i kompetencje okreslone w przywotanych na wstgpie ustawach oraz
odrebnych obowigzujacych przepisach prawa.

4. W rozumieniu Kodeksu postepowania administracyjnego w sprawach nalezacych do zakresu zadan
i kompetencji Inspekcji, organem wilasciwym, jezeli ustawa nie stanowi inaczej jest Wojewodzki
Inspektor i jako organ wyzszego stopnia Gtoéwny Inspektor.

5. Wojewodzki Inspektorat obejmuje swoja dziatalno$cig obszar wojewodztwa zachodniopomorskiego.

6. Siedziba Wojewddzkiego Inspektoratu znajduje sie¢ w Koszalinie przy ul. Partyzantow 7-9.

Rozdzial 11
Organizacja wewnetrzna i podzial kompetencji

§ 4.1. Wojewddzki Inspektor kieruje Wojewddzkim Inspektoratem przy pomocy Zastgpcy Wojewodzkiego
Inspektora, Glownego Ksiegowego oraz kierujgcych komoérkami organizacyjnymi, wchodzacych
w sklad Wojewoddzkiego Inspektoratu.

2. Wojewodzki Inspektor odpowiada za realizacje zadan przed Gtéwnym Inspektorem i Wojewoda.

3. Wojewddzkiego Inspektora podczas nieobecnosci zastepuje Zastgpca Wojewoddzkiego Inspektora lub
pracownik upowazniony na pismie przez Wojewddzkiego Inspektora.

§ 5. Wojewddzki Inspektor wykonuje funkcje przewidziane w ustawie o stuzbie cywilnej dla Dyrektora
Generalnego Urzedu, w szczegdlnosci dokonuje czynnoSci z zakresu prawa pracy wobec oséb
zatrudnionych w Wojewddzkim Inspektoracie.

§ 6. Do kompetencji Wojewddzkiego Inspektora nalezy w szczegélnoscei:

1) koordynacja i nadzér nad realizacja ustawowych zadan Inspekcji;

2) reprezentowanie Wojewodzkiego Inspektoratu na zewnatrz;

3) sktadanie o$wiadczen woli w sprawach majgtkowych 1 przyjmowanie innych zobowigzan
w granicach posiadanych umocowar;

4) wydawanie decyzji administracyjnych w sprawach nalezacych do zakresu dziatania Inspekcji;
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5) udzielanie pisemnych upowaznien pracownikom Inspekcji zwanych urzedowymi inspektorami do
wykonywania zadan w imieniu Wojewodzkiego Inspektora, w tym do przeprowadzania czynnosci
kontrolnych, wydawania decyzji administracyjnych;

6) upowaznianie pracownikéw Inspekcji niebgdacych urzgdowymi inspektorami oraz osob niebedacych
pracownikami Inspekcji do wykonywania czynnodci okreslonych w upowaznieniu, o ktérym mowa
w art. 17 ust. 5 ustawy z dnia 13 lutego 2020 r. o Pafistwowej Inspekcji Ochrony Roslin i
Nasiennictwa;

7) wydawanie legitymacji stuzbowych pracownikom Wojewodzkiego Inspektoratu;

8) ustalanie regulaminéw, wydawanie zarzadzen, instrukcji, rozpatrywanie skarg i wnioskéw w celu
poprawy i ujednolicenia funkcjonowania Wojewddzkiego Inspektoratu;

9) inicjowanie i organizowanie szkolen oraz doskonalenia zawodowego dla pracownikow
Wojewoddzkiego Inspektoratu;

10) nadzorowanie gospodarowania mieniem Wojewddzkiego Inspektoratu;

11) nadzorowanie dokonywania zaméwiefi publicznych przez Wojewddzki Inspektorat;

12) wspdlpraca z jednostkami administracji rzadowej i samorzadowej, jednostkami naukowo-
badawczymi, takze w ramach podpisanych porozumier,

§ 7. Do kompetencji Wojewddzkiego Inspektora, jako kierownika zaktadu pracy nalezy:

1) nawigzywanie i rozwigzywanie stosunkdw pracy;
2) prowadzenie polityki kadrowej i placowe;j;

3) przyznawanie nagréd;

4) nakladanie kar porzadkowych.

§8.1. Wojewddzki Inspektor nadzoruje pracg Zastgpcy Wojewddzkiego Inspektora i Gtownego Ksiegowego.

2. Wojewodzkiemu Inspektorowi podlegaja bezposrednio komérki organizacyjne:
1) Dzial Finansowy;
2) Dziat Administracyjny
3) Oddzialy;
4) Samodzielne stanowisko ds. Kadr;
5) Samodzielne stanowisko ds. Obstlugi prawnej;
6) Samodzielne stanowisko ds. Bezpieczenstwa i higieny pracy;
7) Samodzielne stanowisko ds. Ochrony przeciwpozarowej;
8) Samodzielne stanowisko ds. Ochrony danych osobowych;
9) Samodzielne stanowisko ds. Informatyki;
10) Samodzielne stanowisko ds. Obronnych;
11) Samodzielne stanowisko ds. Archiwum zakladowego.
12) Samodzielne stanowisko ds. Szkolen i organizacji

§9.1. Zastepca Wojewddzkiego Inspektora kieruje, koordynuje i nadzoruje prace:

1) Dzialu Nadzoru Fitosanitarnego;
2) Dzialu Nadzoru Nasiennego;
3) Dziatu Ochrony Roslin i Nawozow;

2. Do wspdlnych kompetencji Wojewddzkiego Inspektora i Zastepcy Wojewoddzkiego Inspektora nalezy
w szczego6lnosci:
1) koordynacja pracy Wojewddzkiego Inspektoratu w zakresie wilasciwosci podleglych komérek
organizacyjnych;
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2) nadzorowanie pracy dziatéw, oddziatow;
3) wspolpraca z innymi wojewodzkimi inspektoratami na obszarze kraju;
4) wspolpraca z:
a) organami administracji rzadowej i samorzadowej;
b) krajowymi placdwkami naukowo — badawczymi ze szczegélnym uwzglednieniem
Centralnego Osrodka Badan Roslin Uprawnych;
¢) Centralnym Laboratorium Gléwnego Inspektoratu Ochrony Roslin i Nasiennictwa i jego
oddziatami;
d) Wojewoddzkim Inspektoratem Jakosci Handlowej Artykutéw Rolno-Spozywezych;
e) Wojewddzkim Inspektoratem Sanitarnym;
f) Agencjg Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa.

§10.1. Szczegdlowy zakres obowigzkow Zastepcy Wojewddzkiego Inspektora okresla Wojewddzki Inspektor
kierujac si¢ koniecznoscig zapewnienia realizacji zadafh Wojewodzkiego Inspektoratu.
2. Zakres obowigzkéw Glownego Ksiegowego okresla Wojewodzki Inspektor uwzgledniajac przepisy
z zakresu finanséw publicznych.
3. Zakresy czynnosci kierownikéw komorek organizacyjnych, samodzielnych stanowisk oraz
pozostalych pracownikow okresla i zatwierdza Wojewodzki Inspektor.

§11.1. Plan etatéw Wojewoddzkiego Inspektoratu ustalany jest w planie finansowym na dany rok.

2. Podziatu etatébw pomiedzy komérki organizacyjne i stanowiska pracy dokonuje
Wojewddzki Inspektor.

§12. 1. W sklad Wojewddzkiego Inspektoratu wchodzg komoérki organizacyjne i samodzielne stanowiska
pracy.

2. Komoérkami organizacyjnymi Wojewddzkiego Inspektoratu sg:

1) Dzial Nadzoru Fitosanitarnego;
2) Dzial Nadzoru Nasiennego;
3) Dziat Ochrony Roslin i Nawozoéw;
4) Dzial Finansowy;
5) Dzial Administracyjny;
6) Oddzial w Biatogardzie z siedzibg w Bialogardzie;
7) Oddzial w Choszcznie z siedzibg w Choszcznie;
8) Oddziat w Drawsku Pomorskim z siedzibg w Drawsku Pomorskim;
9) Oddziat w Goleniowie z siedzibg w Goleniowie;
10) Oddziat w Gryficach z siedzibg w Gryficach;
11) Oddzial w Gryfinie z siedzibg w Gryfinie;
12) Oddzial w Kolobrzegu z siedzibg w Kolobrzegu;
13) Oddzial w Lobzie z siedzibg w Lobzie;
14) Oddziat w Mysliborzu z siedzibg w Myséliborzu;
15) Oddziat w Pyrzycach z siedzibg w Pyrzycach;
16) Oddzial w Stawnie z siedziba w Stawnie;
17) Oddzial w Stargardzie z siedziba w Stargardzie;
18) Oddzial w Szczecinie z siedzibg w Szczecinie;
19) Oddziat w Szczecinku z siedziba w Szczecinku;
20) Oddziat w Watczu z siedzibg w Walczu;
21) Oddziat Graniczny w Szczecinie z siedzibg w Szczecinie.
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3. W Wojewddzkim Inspektoracie funkcjonuja samodzielne stanowiska do spraw:
1) Obstugi prawnej;
2) Kadr;
3) Informatyki;
4) Bezpieczenstwa i higieny Pracy;
5) Ochrony przeciwpozarowej;
6) Spraw obronnych;
7) Ochrony danych Osobowych;
8) Archiwum zakladowego;
9) Szkolen i organizacji.

4, Komoérkami organizacyjnymi kierujg kierownicy, natomiast Dzialem Finansowym - Gléwny
Ksiggowy.
5. Strukture organizacyjna Wojewddzkiego Inspektoratu okres§la schemat organizacyjny stanowigcy

7.

zatgcznik Nr 1 do niniejszego regulaminu.

. Szczegolowy wykaz symboli literowych kierownictwa, komoérek organizacyjnych oraz samodzielnych

stanowisk pracy Wojewddzkiego Inspektoratu, stanowi zatacznik Nr 2 do niniejszego regulaminu.

Obszar dziatania Oddzialéw okresla zalgcznik Nr 3 do niniejszego regulaminu.

§13.1. Do zadan wspolnych kierujacych komérkami organizacyjnymi nalezy w szczegdlnosei:

1) nadzér nad caloksztaltem zadan realizowanych przez komérke organizacyjng w zakresie ochrony
roélin 1 nasiennictwa,;

2) prawidiowe, terminowe i rzetelne zatatwianie spraw;

3) prawidtowa organizacja pracy;

4) zapewnienie przestrzegania przepiséw o ochronie danych osobowych oraz o ochronie informacji
niejawnych;

5) przestrzeganie i egzekwowanie przestrzegania przepiséw bhp i ppoz.,

6) aktywna wspotpraca pomiedzy komérkami organizacyjnymi;

7) sporzadzanie okresowych analiz i sprawozdan z realizowanych zadan;

8) kierowanie realizacjg i wykonywanie zadan obronnych, Obrony Cywilnej Kraju stosownie do
merytorycznego zakresu dziatania komorki organizacyjnej zgodnie z ustaleniem z pracownikiem ds.
obronnych WIORIN

9) zarzadzanie obiegiem informacji w podleglej komoérce oraz zapewnienie pracownikom dostgpu do
informacji niezbednych do realizacji powierzonych im zadan;

10)  wiasciwe wykorzystanie i zabezpieczenie mienia;

11) wykonywanie innych zadan zleconych przez Wojewddzkiego Inspektora.

. W zakresie polityki personalnej kierujacy komérkami organizacyjnymi sa odpowiedzialni za:

1) uczestniczenie w czynno$ciach zwigzanych z naborem pracownikéw oraz wprowadzaniem nowych
pracownikéw do pracy w podleglej komorce;

2) przygotowanie, wdrozenie i biezaca aktualizacje opiséw stanowisk pracy;

3) ustalanie, w porozumieniu z Wojewddzkim Inspektorem, szczegétowych zakreséw czynnosci
pracownikow;

4) przydzielanie zadan do realizacji przez poszczegélnych pracownikéw komérki i wyznaczanie
terminow ich realizacji;
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5) udzielanie pracownikom wskazowek i pomocy przy realizacji zadan;

6) zapewnienie dyscypliny pracy;

7) nadzorowanie czasu pracy pracownikéw, w tym tworzenie i przestrzeganie planéw urlopow;
8) dokonywanie ocen podleglych pracownikow;

9) zapewnienie wiasciwej atmosfery pracy w zespole;

10) nadzorowanie realizacji spraw powierzonych do zatatwienia pracownikom.

§14. Pracownicy zajmujgcy samodzielne stanowiska pracy wykonuja zadania okre$lone w niniejszym
regulaminie, zadania ujete w zakresach czynno$ci i inne zadania zlecone przez Wojewddzkiego
Inspektora;

§15.1.Zastepca Wojewddzkiego Inspektora, kierownicy komorek organizacyjnych oraz pracownicy
zatrudnieni na samodzielnych stanowiskach pracy odpowiadajg za realizacj¢ powierzonych im zadan
przed Wojewoddzkim Inspektorem.

2. Przy znakowaniu spraw pracownicy Inspektoratu zobowigzani sg do stosowania zasad okreslonych w
obowigzujacej Instrukeji Kancelaryjnej dla zespolonej administracji rzadowej w wojewddztwie.

Rozdzial I11
Organizacja i zakres dzialania komoérek organizacyjnych Wojewédzkiego Inspektoratu
i samodzielnych stanowisk pracy

§16.1. W skiad Dzialu Nadzoru Fitosanitarnego wchodza nastgpujace stanowiska pracy:

1) kierownik Dzialu Nadzoru Fitosanitarnego;
2) stanowiska pracy ds. nadzoru nad zdrowiem roslin.

2. Do zadan Dzialu Nadzoru Fitosanitarnego nalezy w szczegdlnosci:
1) wspieranie merytorycznie pracownikdéw terenowych w zakresie nadzoru fitosanitarnego

2) planowanie, koordynowanie i nadzér nad realizacja zadan =z zakresu zdrowia roslin
wykonywanych przez komorki organizacyjne Inspektoratu;

3) kontrola stanu fitosanitarnego roslin i miejsc ich uprawy, skladowania rolin, produktéw
ro§linnych 1 przedmiotéw oraz S$rodkow transportu dla celow eksportowych i obrotu
wewnetrznego;

4) prowadzenie ewidencji miejsc wystepowania lub podejrzenia o wystepowanie organizmow
kwarantannowych 1 regulowanych, ustalenie zasiegu ich wystepowania, wyznaczanie stref,
w ktorych musza by¢ podjete odpowiednie $rodki fitosanitarne;

5) sporzadzanie i przedkladanie Wojewodzkiemu Inspektorowi projektéw decyzji administracyjnych
w sprawie zwalczania organizméw kwarantannowych lub regulowanych;

6) nadzor w sprawie uznawania i utrzymywania statusu obszaréw lub miejsc produkcji uznanych
za wolne od okre$lonych organizméw kwarantannowych;

7) okreslanie zrodet infekcji w odniesieniu do wystepowania organizméw kwarantannowych -i
regulowanych;

8) nadzér i kontrola nad zabiegami oczyszczania, odkazania i przerobu plodéw rolnych oraz
odkazania gleby, obiektéw, przedmiotéw i $rodkéw transportu;
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9) nadz6r nad jednostkami, ktore uzyskaly pozwolenie Glownego Inspektora na prowadzenie prac
nad agrofagami i wyznaczonymi obiektami zapewniajacymi izolacje;
10) prowadzenie urzedowego rejestru podmiotéw profesjonalnych oraz rejestru eksporteréw wraz z
dokumentacja towarzyszaca;
11) nadzér nad kontrolg podmiotéw wpisanych do urzgdowego rejestru podmiotéw profesjonalnych
oraz rejestru eksporteréw;
12) nadzér nad przeprowadzaniem egzamindéw potwierdzajacych posiadanie wiedzy do wykonywania
ocen przed wydaniem paszportéw roslin;
13) wydawanie za$wiadczen o zdaniu egzamindéw potwierdzajacych posiadanie wiedzy do
wykonywania ocen przed wydaniem paszportéw roslin;
14) udzielanie upowazniefi do wydawania paszportéw roslin oraz upowaznien do stosowania
oznakowan DMO wg standardu ISMP 15;
15) nadzor nad przemieszczaniem bulw ziemniaka w obrocie krajowym oraz do innych panstw Unii
Europejskiej;
16) nadzor nad prawidlowoscig kontroli fitosanitarnej eksportu i reeksportu;
17) ocena stanu zagroZenia upraw przez organizmy niepodlegajace obowigzkowi zwalczania oraz
prowadzenie ich ewidencji, a takze prognozowanie ich wystgpowania;
18) wydawanie paszportéw roslin oraz nadzér nad komoérkami organizacyjnymi upowaznionymi
do wydawania paszportéw roslin;
19) prowadzenie ewidencji drukéw $cistego zarachowania oraz nadzér nad drukami Scistego
zarachowania przekazanymi komorkom organizacyjnym ($wiadectwa fitosanitarne, paszporty
roélin, hologramy, plomby urzedowe);
20) nadzér nad przestrzeganiem procedury pobierania préb gleby, podlozy, roélin, produktéw
roélinnych i przedmiotéw do badan laboratoryjnych;
21) sporzadzanie wniosk6w o ukaranie w sprawach o wykroczenia w zwiazku z tamaniem przepisow
ustawy o ochronie roslin;
22) sprawdzanie pod wzgledem formalnym, merytorycznym i rachunkowym wnioskéw o udzielenie
dotacji na dofinansowanie kosztéw zwalczania bakteriozy pierScieniowej ziemniaka, Sluzaka
ziemniaka i innych;
23) opracowywanie i sporzadzanie planéw, sprawozdan i informacji z wykonania zadan z zakresu
nadzoru fitosanitarnego;
24) wspotpraca z jednostkami naukowymi i innymi instytucjami w zakresie nadzoru fitosanitarnego;
25) koordynacja spraw dotyczacych Zintegrowanego Systemu Informatycznego w Ochronie Roslin
i Nasiennictwie oraz kontrola prawidtowosci dokonywanych wpiséw do tego systemu z zakresu
zagadnien fitosanitarnych;
26) prowadzenie szkolen dla pracownikéw Inspektoratu oraz innych jednostek z zakresu zdrowia roslin
27) prowadzenie kontroli zewnetrznych na obszarze dziatania WIORIN oraz wewngtrznych w
komérkach organizacyjnych Wojewddzkiego Inspektoratu w zakresie wlasciwym dla Dziatu
Nadzoru Fitosanitarnego;

28)$cista wspdlpraca z dzialem finansowym. administracyjnym, stanowiskiem ds. kadr dziatami
merytorycznymi i oddzialami Wojewddzkiego Inspektoratu Ochrony Roslin i Nasiennictwa w
zakresie prowadzonych spraw,

29) prowadzenie postepowart administracyjnych w powierzonym zakresie i sporzadzanie projektow
decyzji;

30) sporzadzanie planow pracy i kontrola komérek organizacyjnych Inspektoratu w zakresie nadzoru
fitosanitarnego;

31) wykonywanie innych zadan zleconych przez Wojewodzkiego Inspektora.
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§17. 1. W sklad Dzialu Nadzoru Nasiennego wchodza nast¢pujace stanowiska pracy:

1) kierownik Dzialu Nadzoru Nasiennego;
2) stanowiska pracy ds. nadzoru nad wytwarzaniem, ocena, obrotem i stosowaniem materiafu
siewnego.

2. Do zadan Dzialu Nadzoru Nasiennego nalezy w szczegolnosci:

1) wspieranie merytorycznie pracownikow O/terenowych;

2) organizowanie i nadzorowanie oceny polowej plantacji nasiennych roslin rolniczych, warzywnych
oraz szkotkarskich i oceny cech zewnetrznych materiatu siewnego;

3) organizowanie i nadzorowanie pobierania prob materiatu siewnego do oceny w tym oceny
tozsamosci i czystos$ci odmianowej roslin;

4) sprawowanie nadzoru w zakresie dziatan urzedowych i akredytowanych kwalifikatoréw
i probobiorcow materiatu siewnego;

5) organizowanie szkolefi i egzaminéw dla urzedowych i akredytowanych kwalifikatorow
i prébobiorcéw materiatu siewnego, udzielanie upowaznienia i akredytacji do oceny materiatu
siewnego;

6) prowadzenie rejestru kwalifikatoréw i probobiorcéw materiatu siewnego;

7) przyjmowanie zgloszef o zamiarze prowadzenia obrotu materialem siewnym od podmiotéw
planujgcych rozpoczaé dziatalno$¢ w zakresie wytwarzania i obrotu materiatem siewnym
oraz dokonywanie wpisu i prowadzenie ewidencji przedsigbiorcéw, rolnikéw i dostawcow
wytwarzajacych i dokonujgcych obrotu materialem siewnym;

8) rozpatrywanie wnioskéw dotyczacych udzielenia pozwolenia na zastosowanie konwencjonalnego
materialu siewnego w rolnictwie ekologicznym;

9) organizacja i nadzér nad wykonaniem kontroli u podmiotéw wykonujacych dzialtalnos¢
w zakresie wytwarzania, oceny, przechowywania, stosowania i obrotu materialem siewnym.

10) kontrola prawidlowosci skladanych przez podmioty wykonujace dziatalnosé; w zakresie
nasiennictwa informacji dotyczacych wprowadzonego do obrotu na obszarze Rzeczpospolitej
Polskiej materiatu siewnego;

11) nadzér nad importem materiatu siewnego oraz organizacja kontroli tego materiatu;

12) organizacja i nadz6r nad wykonaniem kontroli upraw na obecnos¢ GMO

13) organizacja i nadz6r nad wykonaniem kontroli upraw winorosli, z ktérych winogrona przeznaczone
sgq do wyrobu wina gronowego

14) wypelnianie oraz dystrybucja urzedowych etykiet i paszportéw roslin dla wprowadzanego
do obrotu materiatu siewnego roélin rolniczych, warzywnych i szkétkarskich oraz plomb
urzedowych przeznaczonych do zabezpieczania opakowan tego materiatu;

15) nadzor i kontrola zagospodarowania urzedowych etykiet i paszportéw oraz plomb urzedowych;

16) udzielanie podmiotom upowaznien do samodzielnego wypelniania albo wydawania etykiet
urzedowych oraz nadzdr w tym zakresie;

17) dokonywanie obciazen finansowych lub ich kontrola w zakresie okreslonym przepisami
0 nasiennictwie;

18) prowadzenie postepowan administracyjnych w powierzonym zakresie i sporzadzanie projektow
decyzji administracyjnych;

19) realizowanie odwotan wniesionych przez podmioty w zakresie, w ktérym przystuguje odwolanie;

20) nadzér i obstuga systeméw informatycznych przetwarzajacych dane z zakresu nasiennictwa;

21) opracowywanie wytycznych i planéw pracy z zakresu nasiennictwa oraz kontrola
ich realizacii;

22) sporzadzanie sprawozdan i informacji z zakresu zadan wykonywanych przez Dzial Nadzoru
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Nasiennego oraz komorki organizacyjne Wojewodzkiego Inspektoratu Ochrony Roslin
i Nasiennictwa;
23) prowadzenie kontroli zewngtrznych na obszarze dziatania WIORIN oraz wewnetrznych w komérkach
organizacyjnych Wojewédzkiego Inspektoratu w zakresie whasciwym dla Dziatu Nadzoru Nasiennego;
24) organizowanie i prowadzenie szkolefi dla pracownikéw Wojewoddzkiego Inspektoratu Ochrony
Roslin i Nasiennictwa w zakresie zadan merytorycznych Dziatu Nadzoru Nasiennego;
25) prowadzenie wspolpracy: z dziatami finansowym. administracyjnym, ds. kadr dziatami
merytorycznymi i oddzialami Wojewodzkiego Inspektoratu Ochrony Roslin i Nasiennictwa
w zakresie prowadzonych spraw,
26) wykonywanie innych zadan zleconych przez Wojewddzkiego Inspektora.

§18. 1. W skiad Dzialu Ochrony Roslin i Nawozéw wchodza nastgpujgce stanowiska pracy:

1) kierownik dziatu;

2) stanowiska pracy ds. nadzoru nad wprowadzaniem do obrotu i stosowaniem $rodkéw ochrony
roslin, wprowadzaniem do obrotu nawozéw, nawozéw oznaczonych znakiem ,,Naw6z WE” oraz
$rodkéw wspomagajacych uprawe roslin.

2. Do zadan Dzialu Ochrony Roélin i Nawozéw nalezy w szczegélnosci:

1) Wspieranie merytorycznie pracownikéw terenowych

2) prowadzenie spraw zwigzanych ze stosowaniem §rodkéw ochrony roslin i ograniczaniem
zagrozen przy ich stosowaniu,

3) prowadzenie postepowan administracyjnych w zakresie zadan wykonywanych przez Dziat
Ochrony Roélin i Nawozow oraz sporzadzanie projektow decyzji administracyjnych;

4) wspélpraca z organami administracji rzadowej i samorzadowej w zakresie likwidacji zagrozen
dla zdrowia czlowieka, zwierzat oraz dla srodowiska, ktére moga powsta¢ w wyniku obrotu
i stosowania $rodkdw ochrony roslin oraz wspétpraca z jednostkami naukowymi i innymi
instytucjami w zakresie ochrony roslin i techniki;

5) koordynowanie systemu wczesnego ostrzegania o niebezpiecznej zywnosci i paszach (RASFF);

6) koordynowanie monitoringu zuzycia srodkéw ochrony roslin oraz nadzorowanie prawidtowosci
wprowadzania danych dotyczacych zuzycia srodkéw ochrony roslin do systemu informatycznego;

7) wykonywanie obowigzkow organu prowadzacego rejestr dziatalnosci regulowanej w zakresie
wprowadzania do obrotu lub konfekcjonowania srodkéw ochrony roslin oraz nadzdr nad kontrolg
podmiotéw prowadzacych dziatalno$¢ w tym zakresie;

8) wykonywanie obowigzkow organu prowadzacego rejestr dzialalnosci regulowanej w zakresie
potwierdzania sprawno$ci technicznej sprzgtu przeznaczonego do stosowania Srodkow
ochrony roélin oraz nadzér nad kontrolag podmiotéw prowadzacych dziatalnos¢ w tym zakresie;

9) upowaznianie podmiotéw do prowadzenia dziatalnosci w zakresie certyfikacji w integrowane;j
produkcji roslin, nadzor i kontrolowanie zgodnosci dziatalnosci tych podmiotéw z przepisami
dotyczacymi integrowanej produkcji roslin,

10) wykonywanie obowigzkoéw organu prowadzacego rejestr dzialalnosci prowadzenia szkolen
w zakresie $rodkéw ochrony roélin oraz nadzér i kontrolowanie podmiotéw prowadzacych
dziatalno$é w tym zakresie;

11) przeprowadzanie kontroli zewnetrznych na obszarze dziatania WIORIN oraz wewngtrznych w
komérkach organizacyjnych Wojewddzkiego Inspektoratu w zakresie wilasciwym dla Dzialu
Ochrony Roélin i Nawozéw;

12) prowadzenie szkolen dla pracownikéw Wojewodzkiego Inspektoratu;

13) opracowywanie planéw pracy i kontrola ich realizacji;

14) opracowywanie i sporzadzanie sprawozdan oraz informacji z zakresu zadan
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wykonywanych przez Dzial Ochrony Roélin 1 Nawozéw oraz komoérki organizacyjne
Wojewddzkiego Inspektoratu;

15) kontrola prawidtowosci dokonywanych wpiséw do Zintegrowanego Systemu Informatycznego w
Ochronie Roslin i Nasiennictwa z zakresu zadafh wykonywanych przez Dzial Ochrony Roslin
i Nawozoéw;

16) nadzér i kontrolowanie podmiotéw prowadzacych produkcje srodkéw ochrony roslin;

17) kontrolowanie podmiotéw upowaznionych do prowadzenia badan skutecznosci dziatania srodkow
ochrony roslin;

18) nadzor nad kontrolg sktadowania i przemieszczania $rodkéw ochrony roslin;

19) nadz6r nad kontrolg opakowan $srodkéw ochrony roslin znajdujacych sig¢ w obrocie;

20) nadzorowanie kontroli jakosci $rodkéw ochrony roslin wprowadzonych do obrotu;

21) nadzorowanie kontroli wprowadzania do obrotu srodkéw ochrony roslin;

22) nadzorowanie kontroli reklamy $rodkéw ochrony roslin;

23) nadzorowanie kontroli stosowania srodkow ochrony roslin;

24) nadzorowanie kontroli wprowadzania do obrotu nawozéw, nawozéw oznaczonych znakiem
JNAWOZ WE” oraz $rodkéw wspomagajacych uprawe roslin;

25) nadzorowanie kontroli konfekcjonowania nawozoéw, nawozow oznaczonych znakiem WNAWOZ
WE?” oraz $§rodkow wspomagajacych uprawe roslin;

26) nadzorowanie kontroli przestrzegania przepiséw dotyczacych znakowania i pakowania nawozow,
nawozéw oznaczonych znakiem ,,NAWOZ WE” oraz $rodkéw wspomagajacych uprawe roslin;

27) koordynacja i nadzér nad pobieraniem probek nawozow, nawozéw oznaczonych znakiem
,NAWOZ WE” oraz $rodkéw wspomagajacych uprawe roslin do badan laboratoryjnych

28) wspolpraca z dziatem finansowym, administracyjnym, stanowiskiem ds. Kadr, dzialami
merytorycznymi i oddzialami Wojewodzkiego Inspektoratu Ochrony Roslin i Nasiennictwa w
zakresie prowadzonych spraw,

29) wykonywanie innych zadan zleconych przez Wojewodzkiego Inspektora.

§ 19.1. W sklad Dzialu Finansowego wchodzg nastepujace stanowiska pracy:

1) Glowny ksiegowy;
2) stanowiska pracy ds. finansowych.

2. Do zadan Dzialu Finansowego nalezy w szczegélnosci:

1) opracowywanie projektow preliminarzy budzetowych i planéw finansowych w uktadzie
tradycyjnym i zadaniowym;

2) biezace prowadzenie rachunkowosci zgodnie z obowigzujacymi przepisami w tym zakresie;

3) dokonywanie biezacych rozliczen finansowych i operacji kasowych;

4) wykonywanie operacji zwigzanych z wyptatami wynagrodzen pracownikom Inspektoratu oraz
osobom zatrudnionym w ramach umow-zlecen lub o dzielo;

5) obstuga Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych;

6) wykonywanie operacji finansowych zwiazanych z dotacjami budzetowymi i ich rozliczanie;

7) organizowanie inwentaryzacji majatku i jej rozliczanie;

8) kontrola wydatkow realizowanych przez Inspektorat;

9) sporzadzanie obowigzujgcych sprawozdan finansowych i bilanséw;

10) sporzadzanie sprawozdan dotyczacych Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb
Niepelnosprawnych, ewidencji i emisji zanieczyszczen;
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wspoldziatanie z bankami, organami skarbowymi w zakresie obstugi finansowo - ksiggowej
Inspektoratu;

Sciste wspoldziatanie z dziatem administracyjnym i samodzielnym stanowiskiem ds. kadr;
wspolpraca w zakresie ochrony mienia i prawidlowego zabezpieczenia majagtku Skarbu Panstwa;
windykacja naleznosci;

wykonywanie innych zadan zleconych przez Wojewddzkiego Inspektora.

Glowny Ksiegowy jest odpowiedzialny w pelnym zakresie za prowadzenie gospodarki finansowej
Wojewodzkiego Inspektoratu.

§ 20.1. W skiad Dzialu Administracyjnego wchodza nastgpujace stanowiska pracy:

Y
2)
3)

kierownik Dziatu Administracyjnego;
stanowiska pracy ds. administracyjnych;
stanowiska pracy pomocnicze i obstugi.

2. Do zadan Dzialu Administracyjnego nalezy w szczegdlnosci:

1)
2)
3)

4)
5)
6)

7)
8)
9)
10)

11)
12)

13)
14)
15)

16)
17)
18)
19)
20)

administrowanie mieniem statym i ruchomym Wojewddzkiego Inspektoratu;

prowadzenie spraw w odniesieniu do prawnych tytuléw wilasnosci;

zabezpieczenie obiektéw i majatku Wojewodzkiego Inspektoratu przed kradzieza, pozarem
i innymi klgskami;

prowadzenie gospodarki samochodowej Wojewo6dzkiego Inspektoratu;

nadzor i rozliczenia zakupu oraz zuzycia paliwa do samochodéw stuzbowych;

przygotowywanie i realizacja trybéw zamowien publicznych oraz sporzadzanie pelnej
dokumentacji zgodnie z ustawg Prawo zamoéwien publicznych;

opracowywanie projektéw planéw inwestycyjnych i remontow;

organizowanie i nadzorowanie realizacji zadan inwestycyjnych i remontowych;

sporzadzanie projektéw uméw z wykonawcami i dostawcami;

prowadzenie spraw w odniesieniu do zamoéwien, pieczgei urzgdowych, drukéw Scistego
zarachowania i innych drukéw, zaopatrzenie i rozdzial niezbednych srodkéw do dzialalnosci
komoérek organizacyjnych i stanowisk pracy;

sporzadzanie sprawozdan, analiz i informacji z zakresu wykonywanych zadan;

obstuga administracyjna narad, konferencji, szkolei organizowanych przez Wojewddzki
Inspektorat przy $cistej wspolpracy z samodzielnym stanowiskiem ds. szkolen i organizacji;
ustalenia zastepstw przy obstudze sekretariatu;

kopertowanie i pakowanie korespondencji wychodzace;j;

prowadzenie ewidencji zuzycia przez poszczegélne komoérki WIORIN  materiatow
eksploatacyjnych, srodkéw ochrony osobistej, srodkéw chemicznych;

dystrybucja materiatéw eksploatacyjnych oraz artykutéw chemicznych do Oddziatéw WIORIN
prowadzenie rejestru korespondencji wychodzacej;

prowadzenie rozliczef polaczen telefonicznych;

sporzadzanie sprawozdaf, analiz i informacji z zakresu wykonywanych zadan;

biezace utrzymanie czystosci i porzadku w pomieszczeniach siedziby WIORIN;

21) $cista wspotpraca z dziatem finansowym, samodzielnym stanowiskiem ds. obstugi prawne;j;
22)wykonywanie innych zadan zleconych przez Wojewddzkiego Inspektora.
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§21. Do zadan Samodzielnego stanowiska ds. obslugi prawnej nalezy w szczegdlnosci:

1) sporzadzanie opinii, udzielanie porad prawnych, wyjasnien w zakresie stosowania prawa;

2) informowanie Wojewddzkiego Inspektora o zmianach w obowigzujgcym stanie prawnym w
zakresie dziatalnosci Wojewddzkiego Inspektoratu;

3) uczestniczenie w rokowaniach, ktorych celem jest nawiazanie, zmiana lub rozwigzanie stosunku
prawnego, a zwlaszcza umow;

4) nadzor prawny nad egzekucjg i windykacja naleznosci stron pozwanych;

5) wystgpowanie w charakterze pelnomocnika Wojewoddzkiego Inspektora w postgpowaniu
sgdowym, administracyjnym oraz przed innymi organami orzekajgcymi;

6) opiniowanie decyzji administracyjnych szczegolnie w sprawach skomplikowanych pod wzgledem
prawnym i faktycznym;

7) wykonywanie innych czynnosci zleconych przez Wojewodzkiego Inspektora niewykraczajacych
poza zakres pomocy prawne;j.

§22. Do zadan Samodzielnego stanowiska ds. kadr nalezy w szczegdlnosci:

1) sporzadzanie dokumentéw zwigzanych przyjmowaniem do pracy i zwalnianiem pracownikow,

2) ewidencjonowanie i rozliczanie czasu pracy;

3) sporzadzanie planéw urlopéw i koordynacja ich wykonania;

4) planowanie szkolen i doskonalenia zawodowego pracownikéw Inspektoratu;

5) zalatwianie spraw zwigzanych z legitymacjami stuzbowymi i upowaznieniami;

6) przygotowanie materialtéw 1 dokumentéw zwigzanych 2z awansowaniem, nagradzaniem,
odznaczaniem i karaniem pracownikéw Inspektoratu;

7) nadzorowanie spraw zwigzanych z ocenami pracownikéw: pierwsza ocena, okresowe oceny w
stuzbie cywilnej;

8) sporzadzanie okresowych sprawozdan, zestawien z zakresu zadan realizowanych na stanowisku;

9) prowadzenie spraw dotyczgcych profilaktycznych badan lekarskich z zakresu medycyny pracy;

10) prowadzenie rejestrow w zakresie prowadzonych spraw;

11) wspoldzialanie z dzialem finansowym oraz stanowiskiem ds. obstugi prawnej w zakresie wspdlnie
realizowanych zadan;

12) wykonywanie innych czynnosci zleconych przez Wojewédzkiego Inspektora. Scisla wspélpraca z
dzialem finansowym, samodzielnym stanowiskiem ds. obstugi prawne;j;

13) wykonywanie innych zadan zleconych przez Wojewddzkiego Inspektora.

§23. Do zadafh Samodzielnego stanowiska ds. informatyki nalezy w szczeg6inosci:

1) zapewnienie stalej tacznosci telefonicznej oraz polaczen z siecig Internetowsg dla Wojewddzkiego
Inspektoratu oraz komérek organizacyjnych;

2) gospodarowanie i nadzorowanymi skladnikami majgtkowymi: sprzetem  komputerowym
i powielajacym, programami komputerowymi, urzadzeniami lacznosci przewodowej
i bezprzewodowej zgodnie z obawiajacymi przepisami prawa;

3) gospodarowanie cze$ciami, podzespolami i materiatami eksploatacyjnymi do sprzetu kopiujacego,
lacznosci oraz komputerowego;

4) nadz6r nad prawidtowym dziataniem sieci LAN w Wojewo6dzkim Inspektoracie oraz komoérkach
organizacyjnych;

5) instalowanie i konfigurowanie sprzetu informatycznego oraz oprogramowania;

6) zapewnienie funkcjonowania ustugi poczty elektronicznej w Wojewddzkim Inspektoracie oraz
w terenowych komoérkach organizacyjnych;

7) diagnozowanie i usuwanie usterek w dzialaniu sprzetu komputerowego oraz oprogramowania,
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8) tworzenie, rozbudowa i aktualizacja stron internetowych Wojewddzkiego Inspektoratu;

9) redagowanie Biuletynu Informacji Publicznej Wojewddzkiego Inspektoratu;
10) wykonywanie kopii zapasowych danych i oprogramowania;
11) zapewnienie ochrony systemoéw informatycznych przed dostgpem oséb nieuprawnionych;
12) wsparcie techniczne dla pracownikow Wojewddzkiego Inspektoratu oraz komdrek

organizacyjnych;
13) prowadzenie ewidencji sprzgtu komputerowego;

14) wspdtdziatanie z dziatem finansowym w zakresie wspdlnie realizowanych zadan;

15) wykonywanie innych zadan zleconych przez Wojewoddzkiego Inspektora.

§24. Do zadah Samodzielnego stanowiska ds. ochrony danych osobowych nalezy organizacja spraw
zwigzanych z ochrong danych osobowych zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i
Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) poprzez:

1) informowanie administratora, podmiotu przetwarzajgcego oraz pracownikow, ktérzy przetwarzajg dane
osobowe, o obowigzkach spoczywajgcych na nich na mocy niniejszego rozporzadzenia oraz innych
przepis6w Unii lub pafistw cztonkowskich o ochronie danych i doradzanie im w tej sprawie;

2) monitorowanie przestrzegania niniejszego rozporzadzenia, innych przepiséw Unii lub parnstw
czlonkowskich o ochronie danych oraz polityk administratora lub podmiotu przetwarzajacego w
dziedzinie ochrony danych osobowych, w tym podzial obowiazkow, dziatania zwigkszajace swiadomosc,
szkolenia personelu uczestniczagcego w operacjach przetwarzania oraz powigzane z tym audyty;

3) udzielanie na zadanie zalecen co do oceny skutkéw dla ochrony danych oraz monitorowanie jej
wykonania zgodnie z art. 35 ninigjszego rozporzadzenia;

4) wspotpraca z organem nadzorczym;

5) pelnienie funkcji punktu kontaktowego dla organu nadzorczego w kwestiach zwigzanych z
przetwarzaniem, w tym z uprzednimi konsultacjami, o ktérych mowa w art. 36 niniejszego
rozporzadzenia, oraz w stosownych przypadkach prowadzenie konsultacji we wszelkich innych
sprawach.

§25. Do zadan Samodzielnego stanowiska ds. bezpieczenstwa i higieny pracy nalezy
w szczegblnosci:

1) realizacja zadafn okreslonych powszechnie obowigzujacymi przepisami prawa w odniesieniu do
shuzb bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ochrony przeciwpozarowe;;

2) szkolenie pracownikéw Wojewddzkiego Inspektoratu w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy;

3) kontrola stanu bezpieczenstwa i higieny pracy w komoérkach organizacyjnych Wojewddzkiego
Inspektoratu;

4) sporzadzanie sprawozdan z zakresu prowadzonych spraw;

5) opiniowanie lub opracowywanie instrukcji bhp dla poszczegéinych stanowisk pracy, w tym
opracowywanie ocen ryzyka zawodowego na stanowiskach pracy;

6) wspoldziatanie z dzialem finansowym w zakresie wspolnie realizowanych zadar;

7) wykonywanie innych zadan zleconych przez Wojewddzkiego Inspektora.
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§26. Do zadan Samodzielnego stanowiska ds. ochrony przeciwpozarowej nalezy w szczego6lnosci:

1) kontrola stanu ochrony przeciwpozarowej w komérkach organizacyjnych Wojewddzkiego
Inspektoratu;

2) szkolenie pracownikéw z zakresu ochrony przeciwpozarowej;

3) inicjowanie dziatafi majacych na celu poprawe stanu bezpieczenstwa pozarowego w obiektach
administrowanych przez Wojewo6dzki Inspektorat;

§27. Do zadan Samodzielnego stanowiska ds. obronnych nalezy w szczegdlnosci:

1) opracowywanie dokumentacji realizacji zadan obronnych;

2) sporzadzanie dokumentacji stanowiska kierowania WIORIN w Koszalinie;

3) opracowywanie i aktualizacja dokumentacji stalego dyzuru;

4) gromadzenie informacji o zagrozeniach oraz koordynowanie dziataniami zwigzanymi
z planowaniem przeciwdzialania, reagowania i usuwania skutkéw zagrozen na obszarze
dziatania WIORIN w Koszalinie w ramach zarzadzania kryzysowego;

5) wykonywanie zadan z zakresu obrony cywilnej;

6) organizowanie i prowadzenie szkolefi obronnych pracownikow;

7) wspélpracowanie z terenowymi organami administracji wojskowej i komérkami
organizacyjnymi Zachodniopomorskiego Urzedu Wojewddzkiego;

8) okreslanie zadan obronnych WIORIN w Koszalinie;

9) opracowywanie i sporzadzanie sprawozdan i informacji z wykonania zadan;

10) prowadzenie spraw zwigzanych z zarzagdzaniem kryzysowym w WIORIN Koszalin;

11) wykonywanie innych zadan zleconych przez Wojewodzkiego Inspektora.

§28. Do zadah Samodzielnego stanmowiska ds.  archiwum zakladowego nalezy

w szczegolnosci:

1) przyjmowanie dokumentacji spraw zakoficzonych z poszczegoéinych komoérek organizacyjnych na

stan archiwum zakladowego;

2) przechowywanie oraz zabezpieczanie zgromadzonej dokumentacji oraz prowadzenie jej

ewidencji;
3) porzadkowanie dokumentaciji przejetej w latach wezesniejszych w nieuporzadkowanym stanie;
4) udostepnianie przechowywanej dokumentacji na zasadzie wypozyczenia akt;
5) inicjowanie brakowania dokumentacji niearchiwalnej oraz udziat w jej komisyjnym brakowaniu;

6) przygotowywanie materiatu archiwalnego do przekazania i udzial w ich przekazywaniu

do wilasciwego archiwum pafistwowego;

7) nadzorowanie pracy komdrek organizacyjnych w zakresie znakowania 1 wlasciwego

postepowania z dokumentacja;
8) wykonywanie innych zadan zleconych przez Wojewaddzkiego Inspektora.
§29. Do zadan Samodzielnego stanowiska ds. szkolen i organizacji nalezy w szczegdlnosci:

1) logistyczne wspieranie Wojewddzkiego Inspektora;
2) organizowanie szkolen wewnetrznych i zewnetrznych Wojewodzkiego Inspektoratu;

3) planowanie, koordynowanie i organizowanie uczestnictwa pracownikéw WIORIN w wystawach;

4) przygotowanie materiatéw promocyjnych WIORIN w Koszalinie;

5) przygotowanie i obstuga spotkan, konferencji Wojewodzkiego Inspektora;

6) zapewnienie i koordynowanie sprawnego przeplywu informacji migdzy Wojewddzkim
Inspektorem, podmiotami zewngtrznymi i pozostatymi komérkami WIORIN w Koszalinie;
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7) obstuga sekretariatu;

8) prowadzenie rejestru skarg i wnioskéw oraz ksigzki kontroli;
9) prowadzenie rejestru zarzadzen Wojewodzkiego Inspektora;
10) odbidr i wysytka korespondenciji i przesytek;

11) prowadzenie rejestru korespondencji przychodzacej;

12) Elektroniczne zarzgdzanie dokumentacjg;

13) $cista wspolpraca z dziatem administracyjnym.

§30.1. W skiad Oddzialéw Wojewodzkiego Inspektoratu wchodzg:

1) kierownicy oddziatéw;
2) zespoty specjalistow ds. realizacji zadan oddziatow;
3) stanowiska pomocnicze;

2. Do zadan Oddzialéw Wojewodzkiego Inspektoratu nalezy w szczeg6lnosci:

1) kontrola stanu fitosanitarnego ro$lin i miejsc ich uprawy, sktadowanych roslin, produktow
roslinnych, przedmiotéw, podiozy i gleby oraz srodkéw transportu dla celéow eksportowych
1 obrotu wewnetrznego Unii Europejskiej i krajowego;

2) kontrolowanie ~wykonywania obowiazku zwalczania organizméw kwarantannowych
i regulowanych;

3) ustalanie Zrédel infekcji w zwigzku z wystgpowaniem organizméw kwarantannowych
i regulowanych;

4) wyznaczanie miejsc produkcji uznanych za wolne od okreSlonych organizméw
kwarantannowych;

5) nadzér nad utrzymywaniem statusu miejsc produkcji i obszaréw uznanych za wolne od
okreslonych organizméw kwarantannowych;

6) nadzér nad przemieszczaniem ro$lin, produktéw roslinnych i przedmiotéw podlegajacych
obowigzkowi spelniania wymogdw specjalnych;

7) prowadzenie szczegGlowych obserwacji i rejestracji pojawiania si¢ i nasilenia wystgpowania
organizméw nie kwarantannowych;

8) pobieranie préb gleby, roslin i materiatu roslinnego do badarfi na obecno$¢ organizméw
szkodliwych;

9) obstuga eksportu i reeksportu - wystawianie swiadectw fitosanitarnych, przedeksportowych,
zaswiadczen;

10) wydawanie paszportéw roslinnych;

11) wystawianie obcigzen finansowych za przeprowadzone badania i oceng zdrowotno$ci roslin
i produktow roélinnych;

12) przyjmowanie wnioskéw  dotyczacych wpisu do urzgdowego rejestru  podmiotéw
profesjonalnych oraz rejestru eksporteréw;

13) kontrola podmiotéw wpisanych do urzedowego rejestru podmiotéw profesjonalnych oraz
rejestru eksporteréw;

14) przeprowadzanie egzaminéw dla podmiotéw potwierdzajagcych posiadanie wiedzy do
wykonywania ocen przed wydaniem paszportow;

15) przyjmowanie i sprawdzenie wnioskéw do oceny polowej materiatu siewnego;

16) przeprowadzanie oceny polowej plantacji nasiennych i oceny cech zewngtrznych materiatu
siewnego na terenie swojej dziatalnosci;

17) pobieranie préb materiatu siewnego do oceny laboratoryjnej w tym préb odwotawczych oraz
préb do oceny tozsamosci i czystosci odmianowej;

18) przyjmowanie i sprawdzanie pod wzglgdem formalnym zgloszefi o zamiarze prowadzenia
obrotu materialem siewnym od podmiotéw planujacych rozpoczaé dziatalnos¢ w zakresie
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wytwarzania i obrotu materiatem siewnym oraz przekazywanie do wilasciwej komorki
organizacyjnej Wojewodzkiego Inspektoratu celem dokonania wpisu do ewidencji.

19) kontrola podmiotéw zajmujacych sie wytwarzaniem, ocena, obrotem i stosowaniem materiatu
siewnego w tym materiatu importowanego;

20) zbieranie danych i kontrola informacji dotyczacych obrotu wytworzonym i wprowadzonym
przez podmioty na teren RP materiale siewnym

21) kontrola jako$ci sadzeniakow ziemniaka w obrocie;

22) prowadzenie kontroli upraw na obecno$¢ GMO, kontroli upraw winorosli, z ktérych winogrona
sa przeznaczone do wyrobu wina oraz kontroli z zakresu rolnictwa ekologicznego, zgodnie
z wytycznymi Wojewddzkiego Inspektora;

23) kontrola rzetelnosci wykonania przez podmioty akredytowane zadan okres$lonych przepisami
0 nasiennictwie;

24) kontrola zagospodarowania urzedowych etykiet, paszportéw rodlin i plomb urzgdowych
wydanych w celu oznakowania i zabezpieczenia materiatu siewnego;

25) wystawianie obcigzen finansowych za dziatania z zakresu nasiennictwa podiegajace oplacie;

26) wspétudziat w komisjach reklamacyjnych;

27)kontrola rzetelnosci wykonania ocen plantacji nasiennych przez kwalifikatoréw
akredytowanych;

28) sporzadzanie sprawozdan i informacji z zakresu dziatalnosci oddziaty;

29) wspotpraca z terenowymi organami administracji rzadowej 1 samorzadowej;

30) kontrolowanie wykonania decyzji administracyjnych wydanych przez Wojewédzkiego
Inspektora;

31) udzial w systemie wczesnego ostrzegania o niebezpiecznej zywnosci i paszach (RASFF);

32) prowadzenie monitoringu zuzycia $rodkéw ochrony ro$lin oraz wprowadzanie danych
dotyczacych zuzycia $rodkoéw ochrony roslin do systemu informatycznego;

33) kontrola podmiotéw prowadzgcych dzialalno$¢ w zakresie wprowadzania do obrotu lub
konfekcjonowania $rodkoéw ochrony roslin;

34) kontrola podmiotéw prowadzacych produkcje srodkéw ochrony roslin;

35) kontrola sktadowania i przemieszczania §rodkdéw ochrony roslin;

36) kontrola opakowan $rodkdéw ochrony roélin znajdujacych sig w obrocie;

37) kontrola jakos$ci srodkéw ochrony roslin wprowadzonych do obrotu;

38) kontrola wprowadzania do obrotu srodkéw ochrony roslin;

39) kontrola reklamy $rodkéw ochrony roslin;

40) kontrola stosowania $§rodkéw ochrony roslin i materiatu siewnego;

41) kontrola prowadzonych badan sprawnosci technicznej sprzetu przeznaczonego do stosowania
srodkéw ochrony roslin;

42) kontrola integrowanej produkcji roslin;

43) kontrola szkolen w zakresie srodkéw ochrony roslin;

44) kontrola wprowadzania do obrotu nawozow, nawozow oznaczonych znakiem ,NAWOZ WE”
oraz srodkéw wspomagajgcych uprawe roélin;

45) kontrola konfekcjonowania nawozow, nawozow oznaczonych znakiem ,NAWOZ WE” oraz
$rodkéw wspomagajgcych uprawe rosling

46) kontrola przestrzegania przepiséw dotyczacych znakowania i pakowania nawozéw, nawozow
oznaczonych znakiem , NAWOZ WE” oraz $rodkéw wspomagajacych uprawe roslin;

47) pobieranie probek nawozéw, nawozéw oznaczonych znakiem JNAWOZ WE” oraz érodkéw
wspomagajacych uprawe roslin do badan laboratoryjnych;

48) opracowywanie plandw pracy i ich realizacja;

49) opracowywanie i sporzadzanie sprawozdan oraz informacji z zakresu ‘wykonanych zadan;

50) dokonywanie wpiséw do Zintegrowanego Systemu Informatycznego  Ochrony Roslin
i Nasiennictwa z zakresu wykonanych zadan;

51) wykonywanie innych zadan zleconych przez Wojewddzkiego Inspektora.
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§31.1. W skiad Oddzialu Granicznego Wojewodzkiego Inspektoratu wchodza:

1) kierownik oddziatu;

2) stanowiska pracy do spraw kontroli granicznej;

3) stanowisko pomocnicze do spraw technicznych;

4) pracownia diagnostyczna/pracownia laboratoryjna.

2. Do zadan Oddzialu Granicznego Wojewodzkiego Inspektoratu nalezy w szczegélnosci:

1) wykonywanie kontroli fitosanitarnej roslin, produktéw roslinnych i przedmiotéw wprowadzanych
z panstw trzecich na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej i do innych panistw Unii Europejskiej
oraz przemieszczanych w ramach procedury tranzytu;

2) kontrola roslin, produktéw roslinnych i przedmiotéw znajdujacych si¢ w obrocie
wewnatrzunijnym;

3) wykonywanie kontroli granicznej materiatu siewnego zgodnie z obowigzujacymi przepisami
0 nasiennictwie;

4) wykonywanie kontroli fitosanitarnej roslin, produktéw roslinnych i przedmiotéw
wyprowadzanych z terytorium Rzeczpospolitej Polskiej i innych panstw Unii Europejskiej do
panstw trzecich;

5) wprowadzanie informacji o przeprowadzonych granicznych kontrolach fitosanitarnych do
systemdéw: ZSIORIN i TRACES;

6) wydawanie decyzji administracyjnych z upowaznienia Wojewodzkiego Inspektora;

7) przygotowywanie informacji i powiadamianie Gtéwnego Inspektora i stuzb fitosanitarnych krajéow
Unii Europejskiej w systemie TRACES o kwestionowanych przesytkach;

8) przygotowywanie i prowadzenie dokumentacji zwigzanej z oplatami za przeprowadzanie
granicznej kontroli fitosanitarnej oraz wystawianie obcigzen finansowych;

9) wydawanie swiadectw fitosanitarnych i paszportow;

10) przygotowywanie i sporzgdzanie sprawozdan i informacji z zakresu dziatalnosci oddziatu;

11) wykonywanie badan makroskopowych, okreslajacych stan fitosanitarny roslin; produktéw
roslinnych i przedmiotéw oraz badan laboratoryjnych w zakresie ustalonym przez
Wojewoddzkiego Inspektora;

12) wykonywanie innych zadan, zleconych przez Wojewddzkiego Inspektora.

Rozdzial IV
Zasady podpisywania dokumentéw i korespondenciji

§32.1. Wojewddzki Inspektor  dekretuje  korespondencje  przychodzaca do Wojewodzkiego
Inspektoratu.

2. Wojewodzki Inspektor podpisuje korespondencj¢ wychodzaca na  zewnatrz Wojewddzkiego
Inspektoratu, za wyjatkiem pism i dokumentéw, do podpisywania ktérych upowaznit Zastgpce
Wojewodzkiego Inspektora lub innych pracownikéw.

3. Do wylacznej akceptacji i podpisu Wojewddzkiego Inspektora zastrzezone sg w szczegélnosci:
1) wydawanie zarzadzen wewnetrznych i regulaminow;
2) wydawanie zalecefi pokontrolnych;
3) udzielanie upowaznief;
4) caloksztalt spraw osobowych oraz ustalanie czasu pracy;
5) zawieranie umow skutkujgcych zobowigzaniami materialnymi;
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6) korespondencija kierowana do:
a) Wojewody,
b)Gloéwnego Inspektora (Glownego Inspektoratu),
c)organéw administracji rzgdowej i samorzadowej,
d)organdw $cigania i wymiaru sprawiedliwoscei,
e)organéw kontroli,
f) udzielanie odpowiedzi na skargi i wnioski kierowane do Wojewddzkiego Inspektoratu.

4. Wojewddzki Inspektor moze rozszerzy¢ zakres spraw wskazanych w ust. 1 - 3.

5. W czasie nieobecnosci Wojewddzkiego Inspektora obowiazki jego wykonuje zastgpca
Wojewbdzkiego Inspektora.

6. Zastepca Wojewodzkiego Inspektora podpisuje pisma we wlasnym imieniu zgodnie z podzialem
czynnosci.

7. Pisma i dokumenty niezastrzezone do podpisu (ust.] — 3) Wojewddzkiego Inspektora i Zastepcy

Wojewddzkiego Inspektora, podpisuje wiasciwy kierownik komérki organizacyjnej.

8. Kierownik komérki organizacyjnej za zgodg Wojewodzkiego Inspektora moze okresli¢ rodzaje pism i

dokumentéw, do podpisywania ktérych sg upowaznieni pracownicy tej komoérki organizacyjnej.

9. Pisma przedkladane do podpisu Wojewodzkiemu Inspektorowi ( wraz z dofgczona do wgladu

dokumentacjg zrédtowa) winny byé podpisane przez sporzadzajgcego oraz by¢ parafowane przez
kierownika komorki organizacyjnej.

10. Projekty zarzadzen, uméw, porozumien oraz decyzji administracyjnych powinny by¢ przedmiotem

11.

§33.1.

konsultacji prawnej na etapie ich sporzadzania oraz zaopiniowany przed ich podpisaniem z Radcg
Prawnym pod wzglgdem zgodnosci z przepisami prawa.

Dokumenty dotyczace wykorzystania srodkéw budzetowych oraz powodujgce okreslone
zobowigzania i skutki finansowe wymagaja kontrasygnaty Gloéwnego Ksiggowego, natomiast
dotyczace udzielania zamoéwien publicznych wymagaja kontrasygnaty Gléwnego Ksiggowego i
Kierownika Dzialu Administracyjnego.

Rozdzial V
Zasady rozpatrywania i przyjmowania skarg i wnioskow

Wojewodzki Inspektor przyjmuje obywateli w sprawach skarg i wnioskéw w godzinach pracy
Wojewddzkiego Inspektoratu oraz jeden raz w wyznaczonym dniu tygodnia po godzinach pracy.

2. Na zyczenie interesanta nalezy przyjac¢ do protokotu skarge ztozong ustnie.

. Przyjete skargi i wnioski  zglaszane ustnie, pisemnie, telefonicznie czy -elektronicznie sg

ewidencjonowane przez wyznaczonego pracownika w centralnym rejestrze skargi wnioskow.

. Centralny rejestr skarg i wnioskéw oraz dokumentacja skargowa prowadzone sg na stanowisku

pracy ds. szkolen i organizacji i obstugi sekretariatu.

. Zalatwienie skarg i wnioskéw powinno by¢ poprzedzone rozpatrzeniem wszystkich okolicznosci

sprawy.

6. Kwalifikacji skarg i wnioskéw dokonuje Wojewodzki Inspektor.

. Wojewddzki  Inspektor przedktada Wojewodzie Zachodniopomorskiemu za posrednictwem

Wydziatu Prawnego Zachodniopomorskiego Urzedu Wojewddzkiego wymagane
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informacje oraz analize skarg i wnioskéw w terminie okreSlonym w zarzadzeniu Wojewody
Zachodniopomorskiego.

Rozdziat V1
Zasady wykonywania kontroli wewnetrznej

§ 34.1. Kontrole wewnetrzng w Wojewodzkim Inspektoracie wykonuja:

1) Wojewodzki Inspektor w zakresie catoksztattu dziatania Wojewoddzkiego Inspektoratu;

2) Zastepca Wojewodzkiego Inspektora zgodnie z podzialem kompetencji lub osoba upowazniona
na pi$mie przez Wojewddzkiego Inspektora;

3) Kierownicy dzialéw w stosunku do podleglych pracownikéw oraz pracownikéw Oddziatow
Wojewddzkiego Inspektoratu;

2. Zasady przeprowadzania kontroli wewnetrznych reguluje odrebne zarzadzenie Wojewddzkiego
Inspektora.

Rozdzial VII
Postanowienia koncowe

§35.1. W trybie zarzadzenia wewngtrznego Wojewodzkiego Inspektora ustalane sa:

1) regulamin organizacyjny Wojewddzkiego Inspektoratu;

2) regulamin pracy;

3) procedura postepowania w zakresie rozpatrywania skarg i wnioskéw oraz dokonywania
czynnosci kontrolnych;

4) instrukcja obiegu dokumentéw finansowo-ksiggowych;

5) dziatania w zakresie obrony cywilnej, oraz w czasie podnoszenia gotowosci obronnej pafistwa;

6) zasady kontroli zarzgdczej;

7) zasady polityki rachunkowosci;

8) regulamin udzielania zaméwien na dostawy, ustugi i roboty budowlane;

9) regulamin premiowania pracownikow niebedacych cztonkami stuzby cywilnej;

10) regulamin funduszu nagrod,

11) instrukcja gospodarowania srodkami transportu;

12) zasady przeprowadzania stuzby przygotowawczej w stuzbie cywilnej;

13) regulamin funkcjonowania kontroli wewnetrznej;

14) polityka szkoleniowa czionkéw stuzby cywilnej;

15) inne sprawy istotne w dziatalnosci Wojewddzkiego Inspektoratu.

2. W odrebnym trybie regulowane sg:

1) instrukcja kancelaryina i archiwalna;
2) jednolity rzeczowy wykaz akt.

3. Zmiana tre$ci niniejszego regulaminu wymaga trybu wlasciwego dla jego ustalania.
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Zalgcznik nr 2 do Regulaminu
Organizacyjnego Wojewddzkiego
Inspektoratu Ochrony Roslin

i Nasiennictwa w Koszalinie

Wykaz symboli komérek organizacyjnych
Wojewodzkiego Inspektoratu Ochrony Roélin i Nasiennictwa

w Koszalinie

L Wojewddzki Inspektor Wi
2. Zastepca Wojewddzkiego Inspektora Wiz
3. Dzial Nadzoru Fitosanitarnego WNF
4. Dzial Nadzoru Nasiennego WNN
3. Dziat Ochrony Rodlin i Nawozdéw WwWOuU
6. Dzial F inansowy WDK
7. Dzial Administracyjny WAD
8. Samodzielne Stanowisko ds. Obstugi Prawnej WOP
9. Samodzielne Stanowisko ds. Kadr WSK
10. Samodzielne Stanowisko ds. Ochrony danych WOD
osobowych
11. i8amodzielne Stanowisko ds. Informatyki WSI
12. Samodzielne Stanowisko ds. Bezpieczenstwa i Higieny WBH
Pracy
13. Saquzielpe Stan_owisko ds. Ochrony WPOZ
rzeciwpozarowej

14. Samodzielne Stanowisko ds. Obronnych WOB
15. Samodzielne stanowisko ds. Archiwum Zaktadowego WAZ
16. Samodzielne stanowisko ds. Szkoler: i organizacji WwOS
17. 0ddziat O**
18. 'Oddziat Graniczny 0GSz

Gdzie ** oznaczaja dwie pierwsze litery miejscowosci bedacej siedzibg Oddziatu Wojewodzkiego

Inspektoratu za wyjatkiem Oddziatu w Gryficach oznaczonego literami
,,GY” oraz Oddzialu w Szczecinie oznaczonego literami ,,SC.”
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Zalgcznik nr 3 do Reg:daminu
Organizacyjnego Wojewddzkiego Inspektoratu
Ochrony i Roslin Nasiennictwa

w Koszalinie

L.P ODDZIAL OBSZAR DZIALANIA- GMINY
Gmina: Dobra Szczecifiska, Kolbaskowo.
1. | Oddzial w Szczecinie | Miasto i Gmina: Nowe Warpno, Police.
Miasto na prawach powiatu: Szczecin i Swinoujscie
Gmina: Biatogard, Tychowo, Bedzino, Biesiekierz, Manowo, Mielno,
. Swieszyno.
2. gi(::li;;:rgzie Miasto i Gmina: Karlino, Polanéw, Sianéw, Bobolice.
Miasto: Bialogard.
Miasto na prawach powiatu: Koszalin.
3 ggg:zlzi:;e Gmina: Bierzwnik, Krzecin,
: Miasto i Gmina: Choszczno, Drawno, Petczyce, Recz.
4 Oddzial w Drawsku Gmina: Ostrowice, Wierzchowo.
* | Pomorskim Miasto i Gmina: Drawsko Pomorskie, Czaplinek, Kalisz Pomorski, Ztocieniec.
5 Oddzial w Gmina: Osina, Przybiernow, Stepnica.
* | Goleniowie Miasto i Gmina: Goleniéw, Maszewo, Nowogard.
Gmina: Brojce, Karnice, Rewal, Swierzno.
6. | Oddzial w Gryficach | Miasto i Gmina: Gryfice, Ploty, Trzebiatow, Dziwnéw, Golczewo, Kamien
Pomorski, Miedzyzdroje, Wolin.
Gmina: Banie, Stare Czarnowo, Widuchowa.
7. | Oddzial w Gryfinie Miasto i Gmina: Gryfino, Cedynia, Chojna, Mieszkowice, Moryn, Trzcifisko-
Zdrd;.
Oddzial w Gr'nina:.Dyg(?wo, Ry@gﬁ, Siemysl, Ustronie Morskie, Kolobrzeg.
8. Kolobrzegu Miasto i Gmina: Goscino.
Miasto: Kotobrzeg.
Gmina: Brzezno, Ragbino, Stawoborze, Swidwin, Radowo Mate.
9. | Odzial w Lobzie Miasto i Gmina: Lobez, Polczyn Zdréj, Resko, Wegorzyno, Dobra.
Miasto: Swidwin.
10 Oddzial w Gmina: Boleszkowice, Nowogrddek Pomorski.
" | Mysliborzu Miasto i Gmina: Mysliborz, Debno, Barlinek.
. Gmina: Bielice, Kozielice, Przelewice, Warnice.
11. | Oddzial w Pyrzycach Miasto i Gmina: Pyrzyce, Lipiany.
12. | Oddzial w Slawnie Gr_nina: Malechowo, Postomino, Dartowo, Stawno.
Miasto: Darlowo, Stawno.
Oddzial w Gmina: Dolice, Kobylanka, Marianowo, Stara Dabrowa, Stargard
13. Stargardzie Miasto i Gmina: Chociwel, Dobrzany, Insko, Suchan.
Miasto: Stargard Szczecinski.
Oddzial w Gmina: Grzmiaca, Szczecinek.
14. S . Miasto i Gmina: Barwice, Bialy Bor, Borne Sulinowo.
zczecinku . .
Miasto: Szczecinek.
. Gmina: Walcz.
15. Oddzial w Walczu Miasto i Gmina: Czlopa, Mirostawiec, Tuczno.
Miasto: Walcz.
16 Oddziat Graniczny Miei . . : . .. . A
. iejsca granicznej kontroli fitosanitarnej: Szczecin- Port, Swinoujscie- Port.

w Szczecinie
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