
ZARZ.4DZENIE

LUBUSKIEGO WOfEW6DZKIEGO TNSpEKTORA
OCHRONY ROSLIN I NASIENNICTWA

W GORZOWIE WLKP.

z dnia 8 kwietnia 2024 roku

w sprawie wprowadzenia Programu Zarz4d,zania Zasobami Ludzkimi w Wojew6dzkim

Inspektoracie Ochrony RoSlin iNasiennictwa na lata 2024-2026.

Na podstawie art. 25 ust. 4 pkt 2 lit. a, ust. 9 i ust. 10 ustawy z dnia Zl listopada 2008 r.

o slu2bie cywilnej (Dz. U. z 2024 r. poz.409) oraz S 10 ust. 1pkt.9 i S 32 ust.3 pkt. 1

Regulaminu organizacyjnego wojew6dzkiego Inspektoratu ochrony Roslin i Nasiennictwa

w Gorzowie wlkp. ustaionego zarzqdzeniem Lubuskiego wojew6dzkiego Inspektora ochrony

Roslin i Nasiennictwa w Gorzowie wlkp. z 26 marca zo27 r. w sprawie ustalenia Regulaminu

Organizacyjnego Wojew6dzkiego Inspektoratu Ochrony RoSIin i Nasiennictwa w Gorzowie Wlkp.

zarzqdza si1, co nastqpuje:

S 1. Ustala siq Program Zarz4dzania Zasobami Ludzkimi w Wojew6dzkim Inspektoracie

ochrony Roslin i Nasiennictlva w Gorzowie wlkp. na lata 2024-2026 stanowi4cy zalqcznik

do niniejszego za rzqdzenia.

$ 2. Traci moc zarz4dzanie Lubuskiego Woiew6dzkiego Inspektora Ochrony RoSlin

i Nasiennictwa w Gorzowie Wlkp. z dnia 23 listopada 2021 roku w sprawie wprowadzenia

Programu zarz4dzania Zasobami Ludzkimi w woiew6dzkim Inspektoracie ochrony Roslin

i Nasiennictwa nalata2O2l - 2023.

$ 3. Zarz4dzenie wchodzi w 2ycie z dniem I stycznia 2024 r.
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