
zARZ^qDZENTE

LUBUSKIEGO WOIEWODZKIEGO INSPEKTORA
OCHRONY ROSLIN I NASIENNICTWA

W GORZOWIE WLKP.

z dnia 16 czerwca 2023 roku

w sprawie zasad ustalenia ryczaltu na 2023 r., kt6rego wysoko6i odpowiada przewidzianym

kosztom ponoszonym przez pracownika w zwiAzku z wykonywaniem pracy zdalnej

Na podstawie art.672aS 1pkt2 i S 4 ustawy z dnia 26 czerwca 7974r.- Kodeks pracy (Dz. U.

z2O22r. poz. 1510, l7OOi2740 oraz 22023 r. poz.24O i 647') oraz 5 4 pkt 8 porozumienia

z dnia 5 kwietnia 2023 r. pracodawcy i organizacji zwi4zkowei o zasadach wykonywania pracy

zdalnej w zwi4zku z art. 32 ust. 3 pkt. 1 Regulaminu Organizacyinego Wojew6dzkiego

Inspektoratu Ochrony Ro6lin i Nasiennictwa w Corzowie Wlkp. ustalonego zarz4dzeniem

Lubuskiego Woiew6dzkiego lnspektora Ochrony Ro6lin i Nasiennictwa w Gorzowie Wlkp.

z dnia 26 marca 2027 r. w sprawie ustalenia Regulaminu Organizacyjnego Woiew6dzkiego

Inspektoratu Ochrony RoSlin i Nasiennictwa w Gorzowie Wlkp. zarz4dza siq, co nastQpuie:

$ 1. Wprowadza siq zasady ustalenia ryczahu na 2023 r., kt6rego wysoko6d odpowiada

przewidzianym kosztom ponoszonym przez pracownika w zwi4zku z wykonywaniem pracy

zdalnej.

$ 2. Ryczalt, okt6rymmowaw$ l nie dotyczy okaz.ionalnej pracy zdalnej.

S 3. Koszt pracy zdalnei, zostal okreslony w zalqczniku nr 1 do ninie.jszego z arzEdzenia.

S 4. Wniosek o wyplatq ryczaku za pracq zdalnq, zostal okreslony w zai4czniku nr z

do ninieiszego za rz4dzenia.

$ 5. Wykonanie zarz4dzenia powierza siq Samodzielnemu Stanowisku ds. Kadr

oraz Gl6wnemu Ksiqgowemu.

$ 6. Zarz4dzenie wchodzi w2ycie z dniem podpisania.
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